
Responsable En Logistique (REL) –
Artigues près Bordeaux (33)

Cette formation est destinée aux...
Cette formation s’adresse en priorité aux personnes (étudiants, salariés en
reprise d’études…) ayant une certification de niveau 5 en transport, logistique,
gestion de production, gestion d’entreprise, biologie, agro-alimentaire…

Organisation de la formation

Le métier

Le responsable en logistique occupe un poste managérial de terrain en
logistique, intégrant la capacité à mettre en place et piloter des indicateurs à
l’échelle de son service. En agro-alimentaire, il doit en intégrer les
connaissances spécifiques (contrôle de la température, traçabilité, limites de
conservation et hygiène des produits…).

Les métiers correspondants :

Chargé d’ordonnancement et lancement de production
Gestionnaire de stocks ou d’entrepôt
Responsable d’exploitation
Chargé d’approvisionnement…

Objectifs de la formation

La formation a pour objectif de préparer les futurs responsables logistique,
responsables d’entrepôt. Ils devront concevoir des schémas d’optimisation des
activités logistiques, définir des organisations de travail en intégrant la
démarche de prévention des risques professionnels, manager des équipes,
mesurer les performances des activités logistiques et piloter des projets
logistiques.

A l’issue de la formation le Responsable  En Logistique doit être
capable de :

Déterminer les capacités logistiques à partir du volume des activités
logistiques
Elaborer et mettre en œuvre des plans d’amélioration continue des flux
logistiques
Organiser l’activité des unités logistiques dans le respect de la
réglementation sociale et des procédures internes
Intégrer la démarche de prévention des risques professionnels dans la
gestion des activités logistiques
Manager les équipes logistiques en intégrant les variations des activités
logistiques
Concevoir et suivre les indicateurs de pilotage des flux logistiques
Etablir et actualiser le budget d’exploitation des activités logistiques
Réaliser une étude de faisabilité financière, technique et
organisationnelle en réponse aux évolutions des activités logistiques
Négocier les volets techniques et économiques du contrat lié à la
réalisation du projet logistique

Diplôme : BAC +3 (Licence, Licence Pro &
diplôme de niveau 6)

Secteur : Logistique

Durée : 12 mois

En bref

Niveau prérequis :

BAC +2 (diplôme de niveau 5)

Niveau du diplôme visé :

BAC +3 (Licence, Licence Pro &
diplôme de niveau 6)

Public : Être titulaire d’un BAC+2 en transport,
logistique, gestion de production, gestion
d’entreprise, biologie, agro-alimentaire…

Modalités d'admission :
Étude des dossiers de candidature puis
entretien.
Accessible aux demandeurs d’emploi et salariés
Formation accessible aux personnes en situation
de handicap

Code RNCP :

38945

Le campus

ISTELI Bordeaux

Allée de Gascogne
33370 ARTIGUES PRES BORDEAUX

Site :
https://isteli.aftral.com/campus/isteli-bordeaux/



Définir et mettre en œuvre les étapes du projet logistique en gérant la
dimension humaine, organisationnelle et économique

Code RNCP : RNCP38945

Date d’enregistrement de la certification : 26.04.2024

Certificateur : AFTRAL

Lieu, durée & coût de la formation

Formation d’une durée d’un an, basée à Artigues près Bordeaux (33), en
partenariat avec l’ISTELI

Possibilité de suivre son cursus dans les villes suivantes :

La Rochelle
Bayonne
Poitiers
Limoges
La Rochelle
Bordeaux

665 heures de formation réparties sur 1 an

38% en formation

62% en entreprise

Pour l’apprenti-e : 

Formation rémunérée, aucun coût pédagogique à payer

Pour l’entreprise : 

Prise en charge de la formation selon les modalités de l’OPCO

Planning de la formation

Téléchargez notre fiche rémunération 

Modalités d'évaluations

Le passage des examens est défini selon le référentiel.
Validation par une épreuve de synthèse (consistant à élaborer un dossier
technique), un entretien technique, et la réalisation d’un dossier d’activités
professionnelle faisant l’objet d’une présentation et d’une soutenance.

Le référentiel prévoit la validation par blocs de compétences.

Référentiel

Contenu de la formation

LA FORMATION VISE A DEVELOPPER 4 GRANDES COMPETENCES :

Concevoir des schémas d’optimisation des activités
logistiques :

– Planification et pilotage des flux logistiques.
– Optimisation et gestion des flux industriels.

Une question ?
Contactez-nous

05 56 38 38 08

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38945/
http://www.ifria-nouvelleaquitaine.fr/wp-content/uploads/sites/14/2026/04/Planning-alternance-2025-2026-REL-33.pdf
http://www.ifria-nouvelleaquitaine.fr/wp-content/uploads/sites/14/2026/03/Remuneration-2026.pdf
http://www.ifria-nouvelleaquitaine.fr/wp-content/uploads/sites/14/2026/04/REFERENTIEL_RACE-REL.pdf


– Utilisation des outils du Lean management.
– Réalisation d’une opération de transport intégrant les
différents modes de transport combinés.
– Détermination et mise en œuvre des méthodes et outils liés à
la démarche Qualité.

Définir des organisations adaptées aux activités logistiques:
– Définition et optimisation des processus de gestion des stocks
et des approvisionnements.
– Détermination et mise en oeuvre d’un style de management
adapté au contexte professionnel.
– Identification des obligations légales et réglementaires de
l’entreprise en matière de santé et de
sécurité au travail.
– Évaluation des risques professionnels d’une situation de
travail et proposition de pistes
d’amélioration.
– Détermination des dispositifs de contrôle nécessaires à la
sécurisation du fret.

 Mesurer les performances des activités logistiques :
– Conception et analyse des indicateurs des activités logistiques
(KPI).
– Analyse des performances économiques des activités
logistiques.
– Détermination du coût de revient d’une activité logistique.
– Élaboration et analyse du budget d’exploitation d’une activité
logistique.
– Connaissance des différents types d’investissement et calcul
de la rentabilité d’un investissement.

Piloter des projets logistiques :
– Planification et pilotage des principales étapes d’un projet
logistique.
– Management des acteurs du projet.
– Connaissance des finalités d’un système d’information
logistique (APS, ERP, WMS, TMS, etc.)
– Identification des enjeux du e-commerce et impact sur le
déroulement des flux au sein d’une chaîne logistique.
– Détermination et mise en œuvre des différentes techniques
d’audit logistique.
– Identification des différentes stratégies et tactiques de
négociation.

Enseignants et formateurs experts dans leur domaine.

LES + de la formation : Des méthodes et outils spécifiques à la logistique, un
coaching personnalisé, le passage de la certification voltaire.

Comment rejoindre le Responsable En Logistique
(REL) – Artigues près Bordeaux (33)

1. Tu souhaites intégrer le Responsable En Logistique -
REL

Tu dois être titulaire d’une certification de niveau 5 en transport, logistique,
gestion de production, gestion d’entreprise, biologie, agro-alimentaire…

 

2. Candidature

Rempli un dossier de candidature en ligne

3. Examen du dossier & entretien

Nos équipes étudient ton dossier et te propose un entretien afin d’échanger sur
ton parcours et déterminer tes motivations.



Cet entretien est également l’occasion de définir tes souhaits en terme de
secteur d’activité et de missions à exercer dans ta future entreprise.

Si tu rempli les conditions d’admission, nous t’informerons de ton admissibilité
à la formation.

4. Recherche d'entreprise

L’IFRIA Nouvelle-Aquitaine facilite la recherche de contrat et met en relation
candidats admissibles et entreprises intéressées par l’accueil d’un apprenti.

Nous t’encourageons tout de même à contacter des entreprises et adresser des
candidatures spontanées.

5. Accompagnement RQTH

Si tu as besoin d’une adaptation pour suivre ta formation, tu peux contacter
notre Référente handicap en cliquant ici

Les chiffres clés de la formation
Responsable En Logistique - REL

2
apprentis à la rentrée 2025

83 %
de réussite aux examens 2025

0 %
en emploi

67 %
en poursuite d'étude

32 %
en recherche d'emploi

Annotations : Enquête des apprentis sortants en 2025. 3 réponses
obtenues sur 8 personnes interrogées soit un retour de 38%

Débouchés

Poursuite d'étude

Manager des Organisations & Processus Logistique (MOPL)
Manager Transport Logistique & Commerce International (MTLCI)
Master 2 Logistique
Mastère spécialisé en Gestion de projet de la supply chain
…

Emploi

Insertion directe sur le marché du travail :

L’emploi à l’issue de la formation Responsable en logistique concerne tous les
types d’entreprises, industrielles, commerciales, prestataires de services



logistique, transport…

Il s’agit principalement de postes d’encadrement opérationnel et/ou de
management de projet.
> Responsable logistique
> Responsable d’entrepôt
> Responsable de la gestion des stocks, des approvisionnements
> Chargé.e d’études/Chef.fe de projet logistique
> Responsable de la planification et de l’ordonnancement
> Responsable méthodes, organisation

Les + du campus

La vie sur un campus ISTELI est une opportunité exceptionnelle de
rencontrer des individus partageant les mêmes passions et aspirations. C’est
un lieu où se créent des amitiés durables, où les étudiants tissent des liens
avec des camarades de différentes cultures et horizons. L’expérience sur le
campus ISTELI va au-delà des salles de classe, favorisant l’épanouissement
personnel à travers des échanges riches et variés.

Dernière modification : 10/04/2026


